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Limite de 26-11-2026 ﬂVI LLE DE
candidature “4LYON

Mise a jour 27-10-2026

Référence 3056

Service DIRECTION DE LA PETITE ENFANCE

Localisation Lyon 9éme

Contrat Emploi permanent

Diplome réglementé CAP petite enfance ou qualification reconnue équivalente

Statut -

Fonction Cuisinier-ere

Date d'entrée 01/02/2027

Date de fin 26-11-2026

Filiere Sociale, Technique

Catégorie C

Cadre d'empiloi C - Agents sociaux territoriaux, C - Adjoints techniques territoriaux
Grade Adjoint technique territorial, Agent social, Agent social principal de 1ére classe, Agent social

principal de 2eéme classe

Contexte et définition du poste
Poste localisé dans le 9e arrondissement.

La Ville de Lyon recherche pour sa Direction de la Petite Enfance un Agent de cuisine et d'accompagnement de
I'Enfant pour la creche SAINT RAMBERT.

Priorité de la Ville de Lyon, la politique petite enfance participe activement & I'animation du territoire. Les solutions
d'accueil des tout-petits (48 créches municipales, 5 RPE, offrant plus de 1820 places) adaptées aux différents
besoins, s'animent au quotidien, grace au concours de plus de 850 agents municipaux.

Situés sur les 9 arrondissements de la Ville de Lyon, nos créches ont une capacité d'accueil variant de 20 a 90
berceaux (moyenne a 45) et s'appuient sur des référentiels pédagogiques fédérateurs.

L’EAJE Tourret est un établissement municipal de la Ville de Lyon qui propose un accueil collectif régulier ou
occasionnel pour les enfants de moins de 4 ans. Ayant une capacité de 27 places, les enfants sont répartis en deux
groupes de 9 et 18 enfants

L’établissement dispose de deux espaces extérieurs attenants aux sections et bénéficie de I'acces a la cour de I'école
mitoyenne les mercredis et pendant les vacances scolaires.

Sa situation en hyper-centre lyonnais favorise également I'organisation de sorties culturelles et pédagogiques
(marchés, musées, etc.).

L’équipe est déja engagée dans une démarche “plein air” (sieste dehors, expérimentations de sorties a la journée) et
souhaite ancrer davantage ces pratiques dans le quotidien de la créche.

Enfin pour garantir un suivi individualisé et de qualité, chaque professionnelle assure la référence d’'un groupe
d’enfants tout au long de I'année.

Vos missions :

- Vous préparez les repas

- Vous gérez les stocks

- Vous effectuez le suivi de la tracabilité et du matériel

- Vous nettoyez et désinfectez les locaux et matériels en respectant les protocoles.
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Profil recherché

Titulaire du CAP petite enfance, vous savez élaborer des menus variés adaptés a chaque age de I'enfant, dans le
respect de la réglementation de la restauration collective.

- Vous savez respecter des consignes ainsi que les protocoles en matiére d’hygiene et de sécurité, et étes attentif.ve a
la tragabilité des produits et matériels.

- Votre relationnel vous permet de vous intégrer avec facilité au sein d’une équipe pluridisciplinaire.

- Organisation, réactivité et capacité d’adaptation aux changements vous caractérisent.

Alors rejoignez une collectivité qui a fait de la petite Enfance I'une de ses priorités !

Informations complémentaires
Poste ouvert aux fonctionnaires et non fonctionnaires

Vos conditions de travail :

- 28 jours de congés

- 37h30/semaine et 15 jours RTT/an

- Lieu de travail : Créeche SAINT RAMBERT - 4 rue Sylvain Simondan 69009 Lyon

- Rémunération : 2090€ brut minimum hors primes annuelles

Les avantages a nous rejoindre :

- Titres-restaurant (8,50 €/titre)

- Prise en charge a 75% de I'abonnement transports en commun

- Forfait mobilités durables (jusqu’a 300€/an)

- Participation a la complémentaire santé et prévoyance (adhésion prévoyance obligatoire)
- Congé menstruel

- 10 semaines de congés 2éme parent

- Comité des CEuvres Sociales proposant une offre de loisirs diversifiée

- Formations

- Accés a la mobilité interne sur nos 48 créches
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