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Limite de
candidature

29-11-2026

Mise à jour 30-10-2026
Référence 5814
Service SPORTS
Localisation Lyon
Contrat Emploi permanent
Formation Niveau 4 - Baccalauréat
Statut Fonctionnaire ou sur liste d'aptitude
Fonction Conseiller-ère en prévention des risques professionnels
Date d'entrée 01/04/2027
Date de fin 29-11-2026
Filière Technique
Catégorie B
Cadre d'emploi B - Techniciens territoriaux
Grade Technicien, Technicien principal de 1ère classe, Technicien principal de 2ème classe

Contexte et définition du poste

La Direction des sports de la Ville de Lyon a pour principales missions l'organisation, l'animation et la promotion des
activités sportives sur le territoire lyonnais. 
Forte de 450 agents permanents, elle joue un rôle clé dans la gestion des 340 infrastructures sportives, le soutien aux
clubs et associations, ainsi que dans la promotion du sport pour tous.

 

Sous la responsabilité du Responsable du service Prévention, Sécurité et Sûreté, vous assurez une mission
d’assistance et de conseil auprès des responsables de service, des sites et auprès des agents de la Direction des
Sports, en vue de l’exploitation des sites conformément à la réglementation en vigueur. Vous mettez en œuvre la
sécurité des ERP et les conditions visant à garantir la sécurité du public et des agents.

Vos missions principales sont les suivantes :

- Vous gérez les commissions de sécu en préparant et en participant aux visites des établissements (périodiques et
réception de travaux). Vous mettez en place et suivez le plan d’actions pour la levée des prescriptions.

- Vous assurez la mise à jour des Registres de Sécurité.

- Vous organisez, préconisez et assurez le suivi des formations sécurité (évacuation, secourisme, alarme SSI,
extincteurs,…).

- Vous programmez et pilotez les visites sécurité internes dans les gymnases (de 5ème catégorie), les stades et
autres.

- Vous êtes l’assistant de Prévention pour les agents de la Direction des Sports situés dans le bâtiment Jaurès.
Vous tenez et mettez à jour le Document Unique.

Profil recherché

Vous êtes titulaire d’un SSIAP 1, du SST et des habilitations électriques. 
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Vous connaissez les réglementations relatives à la sécurité du travail et à la sécurité incendie dans les établissements
recevant du public, mais également les domaines techniques du bâtiment.

Vous avez de réelles capacités pédagogiques et vous vous adaptez aux publics et aux situations grâce à vos qualités
relationnelles et votre sens du travail collaboratif. 

Vous êtes rigoureux, organisé et méthodique et avez des compétences rédactionnelles nécessaires à l’élaboration de
comptes rendus et de tableaux de suivi.

Vous êtes force de propositions notamment dans la préparation et l’accompagnement aux suivis des travaux sécurité
dans les établissements auprès des services techniques de la Direction des sports, de la Direction Gestion Technique
des Bâtiments et de la Direction de la Construction.

Informations complémentaires

Poste ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels.

Vos conditions de travail :
- Votre lieu de travail : 198 avenue Jean Jaurès – 69007 Lyon
- Déplacements fréquents à prévoir
- Votre temps de travail : 38h45 par semaine
- Congés : 25 jours + 21 jours de RTT
- Vous bénéficiez de plus de 9 semaines de congés par an (congés payés, RTT…)
- Votre rémunération : à partir de 30 K€ brut/an + primes annuelles selon profil et expériences

Vous bénéficiez également des avantages proposés par la Ville de Lyon tels que :
- Participation aux frais de déplacements domicile/travail (abonnements TCL, TER, Vélo’v) à hauteur de 75 % 
- Carte titres restaurant (jusqu’à 153 €/mois dont 60% prise en charge par la ville)
- Forfait mobilités durables : jusqu’à 300 €/an
- Différents avantages sociaux, culturels ou sportifs grâce au Comité des œuvres sociales (COS)
- Participation à une complémentaire santé et prévoyance
- Congés menstruels
- 10 semaines de congés 2ème parent

Rejoignez une direction dynamique et postulez dès maintenant !
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