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Limite de
candidature

05-11-2026

Mise à jour 15-10-2026
Référence T3336
Service CENTRE D'HISTOIRE DE LA RÉSISTANCE ET DE LA DÉPORTATION
Localisation Lyon 7ème
Contrat Contrat de vacation
Expérience 5 à 10 ans
Disponibilité Dès que possible
Statut Non fonctionnaire
Fonction Chargé-e des publics
Date d'entrée 01/12/2027
Date de fin 05-11-2026
Filière -
Catégorie -
Cadre d'emploi -
Grade Vacataire

Contexte et définition du poste

CONTRAT DE VACATION DE 7 MOIS 

Le Centre d’Histoire de la Résistance et de la Déportation (CHRD), Musée de France depuis 2002, est un lieu de
mémoire incontournable à Lyon et en région Auvergne-Rhône-Alpes. Outre la collection permanente, le CHRD
programme également des expositions temporaires et de multiples activités, des visites culturelles ou pédagogiques,
en lien avec ses sujets de prédilection, mais aussi des thématiques plus contemporaines.

Au sein du service des Publics, vous intégrez une équipe composée d’une responsable, d’une chargée des
réservations, d’une médiatrice coordinatrice et de trois médiateurs vacataires.

Sous la supervision de la Responsable du service des Publics et en lien direct avec la médiatrice coordinatrice, vous
assurez les activités de médiation culturelle à destination de tous les publics (adultes, scolaires, individuels,
groupes...) pour les expositions permanente et temporaires du musée.
Vous pouvez également être amené à participer à la conception des activités, d’outils d’aide à la visite et de 
projets spécifiques.
- Vous assurez les activités de médiation auprès des différents publics,
- Vous êtes associé à la conception de visites, d’ateliers pédagogiques, de parcours urbains et d’outils d’aide à la
visite, adaptés aux différents publics, ainsi qu’au développement de nouvelles activités de médiation,
- Vous pouvez intervenir dans la conception et à l’animation de projets spécifiques, notamment dans le cadre de
partenariats avec l’Éducation nationale, les structures d’éducation populaire, les centres sociaux et les MJC...,
- Vous participez aux réunions et à la vie du service,
- Vous suivez les formations consacrées aux expositions, aux activités de médiation et aux différents publics.

Profil recherché

- Titulaire d’une formation supérieure en histoire, ethnologie ou anthropologie, vous justifiez d’une bonne
connaissance de l’histoire de la Seconde Guerre mondiale et du XXe siècle, ainsi que d’une expérience en médiation
auprès de publics variés,
- Vous êtes en mesure d’animer des visites en anglais, la maîtrise de l’allemand, de l’italien ou de l’espagnol niveau
B2/C1 constitue un atout,

Page 1/2

https://recrutement.lyon.fr/front-jobs-detail.html?id_job=3336&id_origin=0
https://www.chrd.lyon.fr/


Médiateur (F/H)
https://recrutement.lyon.fr/front-jobs-detail.html?id_job=3336&id_origin=0

- Vous maîtrisez les principes et les outils de la médiation culturelle, ainsi que les méthodes pédagogiques, et
disposez de capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction,
- Pédagogue, rigoureux et doté d’une excellente aisance orale, vous savez vous adapter avec facilité à tous les
publics.

Informations complémentaires

Conditions et avantages :
- Vous intervenez en qualité de vacataire, volume et horaires variables selon les besoins du service.
- Compte tenu de la programmation, vous pouvez être amené à travailler du mardi au dimanche entre 9h et 18h, 1 à 2
week-ends par mois, ainsi que ponctuellement en soirée.
- La rémunération se situe entre 12,02€ et 48,25€ brut par vacation, selon la nature de l'intervention.
- Participation employeur aux frais de transport.
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