Directeur d'accueil de loisirs F/H
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Limite de 13-11-2026 ﬂVH_LE DE
candidature “4LYON

Mise a jour 14-10-2026

Référence 13156

Service EDUCATION

Localisation Lyon 8éme

Contrat Emploi permanent

Formation Niveau 4 - Baccalauréat

Statut -

Fonction Responsable de structure d'accueil de loisirs
Date d'entrée 02/11/2026

Date de fin 13-11-2026

Filiere Animation

Catégorie B

Cadre d'emploi B - Animateurs territoriaux

Grade Animateur, Animateur principal de 1ére classe, Animateur principal de 2éme classe

Contexte et définition du poste

La Direction de I'Education met en ceuvre la politique éducative et médico-sociale scolaire de la Ville de Lyon définie
par les élus, et assure le bon fonctionnement des écoles. Elle accueille 32 000 enfants lyonnais scolarisés dans les
207 écoles maternelles et élémentaires.

Sous la responsabilité du responsable de secteur éducatif et en lien avec les responsables de proximité, vous
encadrez les équipes d’animateurs sur les temps périscolaires. Dans le respect du projet pédagogique, vous veillez a
la bonne application des normes de sécurité dans un objectif de bien-étre et de détente pour les enfants.

Votre action s’inscrit dans le cadre du Projet Educatif de Lyon et, pour ce faire, vous étes en liaison avec différents
partenaires.

-Vous veillez a assurer la continuité éducative avec le temps scolaire en collaboration avec le directeur d’école et le
référent de coéducation de proximité.

-Vous exercez aussi vos missions durant le temps périscolaire des ateliers du mercredi matin.

-Vous étes garant du projet pédagogique sur les temps périscolaire et extrascolaire : construction du projet
pédagogique, coordination sur la mise en place des activités, participation aux réunions de concertation.

-Vous assurez le pilotage de I'accueil de loisirs sur les temps périscolaire et extrascolaire : recrutement, encadrement
et évaluation de I'équipe d'animation, gestion des moyens de remplacement.

-Vous assurez I'accueil de I'usager : suivi des inscriptions des enfants, dialogue avec les familles, mise en ceuvre des
procédures administratives nécessaires a la déclaration et au fonctionnement des accueils de loisirs.

Profil recherché

Vous avez obtenu un dipléme de niveau 5 - BPJEPS option loisir tout public (unité de direction exigée) ou toute
équivalence et vous justifiez d'une expérience confirmée en direction d'accueil de loisirs municipal.

Vous maitrisez la conduite de projet d'animation.

Vous maitrisez les techniques de management et d'animation d'une équipe.

Vous connaissez les besoins physiologiques de I'enfant, le fonctionnement des accueils de loisirs et de I'institution
scolaire.

Vous étes reconnu pour votre rigueur, votre sens de l'organisation et votre adaptabilité.

Vous savez créer un climat de confiance et instaurer des leviers favorisant I'adhésion et I'engagement des parents.
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Informations complémentaires

Lieu de travail : Groupe scolaire Marie Bordas - 8éme arrondissement
Poste a temps complet.
Rémunération : a partir de 2 430 euros brut mensuel selon expérience + primes.

Vos avantages :

- Participation transports en commun ou Vélo’v a hauteur de 75%

- Carte ticket restaurant : possibilité jusqu’a 153€ par mois dont 60% pris en charge par la ville

- Forfait « mobilités durables » : jusqu’a 300€ par an en cas de déplacement en covoiturage ou vélo personnel
- Participation a une complémentaire santé et prévoyance

- Congé menstruel

- 10 semaines de congé 2éme parent

- Comité des ceuvres sociales : sport, culture, loisirs, voyages...des avantages pour toute la famille !
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