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Limite de
candidature

15-11-2026

Mise à jour 16-10-2026
Référence 5597
Service SPORTS
Localisation Lyon
Contrat Emploi permanent
Expérience 2 à 5 ans
Formation Niveau 4 - Baccalauréat
Statut -
Fonction Responsable des services techniques
Date d'entrée 01/11/2026
Date de fin 15-11-2026
Filière Technique
Catégorie C
Cadre d'emploi C - Agents de maîtrise territoriaux
Grade Agent de maîtrise, Agent de maîtrise principal

Contexte et définition du poste

La direction des Sports, composée de 450 agents, est en charge de l’exploitation
et de l’entretien de 340 sites sportifs répartis sur le territoire. Au sein de cette
Direction, le Service entretien des terrains de sport de la subdivision Salles et
Stades a en charge plus spécifiquement l’entretien des différents terrains de
sports de la Ville.

Placé sous l’autorité du Technicien Responsable du service Entretien des
Terrains et Travaux, en collaboration avec les Agents de Maîtrise, vous êtes en
charge l’ensemble des missions transversales du service relatives à la
planification des interventions d’entretien et de réparation sur les terrains de
sports et des abords espaces verts répartis sur les sites sportifs des neuf
arrondissements, l’organisation technique des chantiers avec les entreprises, la
mise en œuvre du processus qualité appliquée au service :

Vous encadrez une équipe de dix jardiniers experts : animation et pilotage
d'équipe (plannings, plan de formation, réunions, suivi et contrôle,
participation aux interventions, reporting hiérarchique, suivi quotidien et
relevé mensuel d'activité), suivi des terrains (entretien des nouvelles
surfaces de gazon synthétique, des gazons naturels, des abords, gestion
raisonnée de l'arrosage, coordination des chantiers)
Vous êtes garant des règles internes, des consignes d'hygiène et de
sécurité (suivi des opérations, gestion matériel et véhicules, conseil et
expertise) et identifiez les travaux à prévoir
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En cas d'absence d'un agent de maîtrise : vous assurez l'encadrement de
l'équipe concernée avec suivi de leurs activités
Vous êtes l'interlocuteur / l'interlocutrice des utilisateurs, usagers et
services de la Ville de Lyon et des partenaires extérieurs et êtes garants de
la qualité des relations.

Profil recherché

Vous justifiez d'une expertise dans le domaine des espaces verts et/ou des
terrains de sport (diplôme type BTA, BP, BAC PRO)

Vous connaissez les techniques d’entretien dans le domaine des sols sportifs
d’extérieur et des végétaux dans un objectif de transition écologique (zéro phyto
sur terrains de sports)

Vous maîtrisez la réglementation concernant l’utilisation des matériels
spécifiques, la législation concernant les applicateurs de produits
phytopharmaceutiques et de biocontrôle avec le Certiphyto, les règles d’hygiène
et de sécurité au travail, les règles administratives et techniques relatives à la
sécurité des agents et du public sur les chantiers (DT/DICT, AIPR, …)

Vous êtes titulaire des habilitations et certificats suivants : habilitations
électriques, SST, travail en hauteur, engin de chantiers et chariot élévateur
(possibilité de les passer dans le cadre de la Ville de Lyon).

Vous êtes capable d'encadrer et faites preuve de capacité d’écoute soutenue par
une expérience managériale.
Vous savez planifier et maîtriser les outils bureautiques et informatiques dédiés et
réaliser des rapports écrits et des tableaux de bord.
Vous maîtrisez la conduite de travaux d’espaces verts et de travaux publics
appliqués aux terrains de sports incluant diagnostic, planification, contrôle et
évaluation.

Vous faites preuve d'un sens du  travail en équipe, d'aisance relationnelle et de
disponibilité.
Dynamique et impliqué, vous savez prendre des initiatives et êtes soucieux de
qualité du service rendu aux usagers.
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Informations complémentaires

Lieu de travail :  Service Entretien des terrains (Gerland, Lyon 7ème) +
déplacements sur tous les établissements sportifs de la ville (permis B requis)
Temps de travail : 38 h 45 hebdomadaires / Astreintes en soirée, le week-end, et
les jours fériés selon la programmation des manifestations sur les stades

Horaires : journées continues 6 h 30 - 14 h 00 (avril à octobre) / 7 h 00 - 14 h 30
(novembre à mars)

Congés : 2,5 jours de congés payés annuels et 1,5 jours de RTT mensuels

Rémunération : à partir de 2116 € bruts mensuels selon grade et ancienneté,
prime de fin d’année calculée en fonction de la durée de présence dans l’année

Vos avantages :
- Participation transports en commun ou Velo’v à hauteur de 75 % sur justificatifs
mensuels
- Carte ticket restaurant : possibilité jusqu’à 153 € par mois dont 60 % pris en
charge par la Ville de Lyon
- Forfait « mobilités durables » : jusqu’à 300 € par an en cas de déplacement en
covoiturage ou vélo personnel, en fonction de la durée du contrat travaillé
- Participation à une complémentaire santé et à la prévoyance obligatoire
- Congé menstruel
- 10 semaines de congé 2ème parent
- Comité des œuvres sociales : sport, culture, loisirs, voyages… des avantages pour
toute la famille
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