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Mise a jour 29-09-2026

Référence 11189

Service SYSTEMES D'INFORMATION ET TRANSFORMATION NUMERIQUE
Localisation Lyon 7éme

Contrat Emploi permanent

Statut -

Fonction Chef-fe de projet technique des systemes d'information
Date d'entrée 01/03/2027

Date de fin 29-10-2026

Filiere Technique

Catégorie A

Cadre d'empiloi A - Ingénieurs territoriaux

Grade Ingénieur, Ingénieur principal

Contexte et définition du poste

La Direction des Systémes d’'Information et de la Transformation Numérique (DSITN) est une direction ressource au
service des métiers. Elle assure le maintien en condition opérationnelle du systeme d’information et pilote sa
transformation numérique. La DSITN administre un Sl de grande envergure : plus de 6 500 postes de travail, 500
serveurs, 2 500 points d’impression, 200 applications et sites web. Avec un budget annuel d’environ 12,5 M€, elle
conduit des projets structurants : digitalisation de I'administration, mobilité, cybersécurité, modernisation technique et
fonctionnelle.

Au sein du pble Architectures Sl du service Stratégie et Projets, la DSITN recrute un Architecte Sl pour concevoir,
sécuriser et faire évoluer les architectures du systeme d’information de la Ville.

Sous l'autorité du responsable du pdle, vous intervenez sur les applications métiers des 40 directions de la Ville. Vos
principales missions :

¢ Concevoir I'architecture des nouvelles applications et veiller a la cohérence du Sl

o Définir les référentiels, normes et standards du systéeme d’information

¢ Piloter des projets d’évolution de l'infrastructure, depuis le cadrage jusqu’a la mise en ceuvre, en respectant
les objectifs de qualité, colts et délais

¢ Coordonner les différents acteurs (utilisateurs, fournisseurs, TME, équipes DSITN)

¢ Assurer une veille technologique et proposer des solutions innovantes adaptées aux besoins de la Ville

¢ Conseiller et anticiper les évolutions du Sl auprés des directions métiers et des équipes techniques

Profil recherché

¢ Formation supérieure en informatique, systémes d’information ou équivalent

e Expérience significative en architecture Sl et en conduite de projets, idéalement sur des fonctions similaires

¢ Solides connaissances des composants applicatifs, des serveurs d’application, des serveurs web et des
interfaces entre applications

¢ Connaissances des environnements Java, Apache/Tomcat, MySQL et des outils de développement et
d’intégration continue

¢ Curiosité et capacité d’adaptation a des domaines et technologies différents ou nouveaux

o Capacité a gérer plusieurs projets et sujets simultanément

» Esprit d’équipe, autonomie et capacité a travailler avec des interlocuteurs variés
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Vous souhaitez donner du sens a votre expertise technique et contribuer a la modernisation numérique d’une grande
collectivité ? Rejoignez la Ville de Lyon !

Informations complémentaires

Vos conditions de travail :

¢ Lieu de travail : 198 avenue Jean Jaures - 69007 Lyon

Temps de travail : 38h45 hebdomadaires

Rémunération brute annuelle a partir de 37,5 K€ selon profil, statut et expériences
Poste ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels

Recrutement possible en CDD de 3 ans renouvelable, avec perspective de CDI
Possibilité d'astreintes selon les nécessité de service

Possibilité de télétravail jusqu'a 2 jours par semaine

Les avantages a nous rejoindre :

- 25 jours de congés et jusqu'a 22 jours de RTT par an selon le cycle de travail (35h, 37h50, 38h45...)

- Participation transports en commun ou Velo’v a hauteur de 75%

- Carte tickets restaurant : possibilité jusqu’a 153€ par mois dont 60% pris en charge par la ville

- Forfait « mobilités durables » : jusqu’a 300€ par an en cas de déplacement en covoiturage ou vélo personnel
- Participation a une complémentaire santé et prévoyance

- Congé menstruel

- 10 semaines de congé 2éme parent

- Comité des ceuvres sociales : sport, culture, loisirs, voyages...des avantages pour toute la famille !
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